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RKPD Kota Mojokerto 2012

Tabel 2.92 (lanjutan).

Evaluasi Hasil Pelaksanaan Pembangunan Daerah Kota Mojokerto
Sampai Dengan Tahun Berjalan (Tahun 2011)

INDIKATOR TARGET CAPAIAN REALISAS| CAPAIAN TARGET & REALISASI TAHUN 2010 (n-2) TARGET RKPD PERKIRAAN CAPAIAN RPJMD TAHUN 2011
. 3 Kinerja RPJMD RPJMD Target RKPD Realisasi RKPD | Tingkat Realisasi TAHUN 2011 Realisasi Capaian Tingkat Capaian
KODE ca%am_%:o Urusan Pemerintah | pogram (outcome) / Tahun 2014 s/d TAHUN 2009 Tahun 2010 Tahun 2010 Program/Kegiatan | Realisasi Target RPJMD SKPO Penianggung
aerah & ProgramV Kegiatan . Jawab
Kegiatan (output) s/d TAHUN 2011 s/d TAHUN 2011
(akhir periode RPJMD) (Tahun n-3) (Tahun Lalu/ n-2) (Tahun Lalu/ n-2) (%) (Tahun Berjalan/ n-1) (Tahun Berjalan/ n-1) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6 x 100%) 9 10 = (5+7+9) 11 = (10/4 x 100%) 12
d. |Program Peningkatan dan Jumlah sosialisasi 2 kegiatan per tahun 2 kegiatan 2 kegiatan 100% 2 kegiatan 4 kegiatan 40% Disperindag
Pengembangan Ekspor kebijakan eksport import
dan pengembangan
informasi peluang pasar
f. |Program Pembinaan Pedagang Jumlah ped inf | |2.500 ped: i | (827 p 827 pedagang 100% 340 pedagang 1167 pedagang 47% Dinkop & UMKM
Kaki Lima dan Asongan yang memanfaatkan akses
bantuan modal
2| o7 Perindustrian
a. |Program Pengembangan Industri Jumlah industri kecil 1.750 UKM 578 UKM 578 UKM 100% 240 UKM 818 UKM 47% Disperindag
Kecil dan Menengah menengah yang
memanfaatkan akses
bantuan modal
2| 08 Transmigrasi
a. |Program Pengembangan Wilayah Jumiah igran yang  |F L 0 0 0% 0 0 0% Disnakertrans
Transmigrasi terkirim ke tempat tujuan  |transmigran sesuai ajuan
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